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ВСТУП 

 

Донецький обласний еколого-натуралістичний центр (далі – Центр) – заклад 

позашкільної освіти, основним напрямом діяльності якого є еколого-

натуралістичний, що передбачає залучення вихованців до активної діяльності з 

оволодіння вихованцями, учнями і слухачами знаннями про навколишнє 

середовище, формування екологічної культури особистості, набуття знань і досвіду 

розв'язання екологічних проблем, залучення до практичної природоохоронної 

роботи та інших біологічних напрямів, формування знань, навичок в галузях 

агрономії: квітникарства, лісництва, садівництва, овочівництва, бджолярства тощо. 

Головна мета діяльності Центру – підвищення доступної, якісної, 

конкурентоспроможної позашкільної екологічної, агрономічною, біологічної освіти 

для вихованців відповідно до цілей сталого розвитку України, забезпечення освіти 

людини впродовж життя згідно з її індивідуальними задатками, здібностями, 

потребами. 

Основні завдання та пріоритетні напрями діяльності, над якими працюють 

педагоги Центру, направлені на безперервність і наступність освітньо-виховної 

роботи, спрямування педагогічних і методичних інновацій на забезпечення умов 

для виявлення, розвитку творчих здібностей дітей та учнівської молоді в процесі 

пізнавально-творчої, науково-дослідницької та природоохоронної діяльності, 

впровадження дистанційних форм навчання вихованців та роботи Центру.  

 Педагогічний колектив Центру спрямовує роботу на реалізацію завдань, 

визначених відповідно до: 

Законів України: 

– «Про освіту» (зі змінами від 24.06.2020 № 725-ІХ), 

– «Про позашкільну освіту» (зі змінами від 18.03.2020 № 463-ІХ),  

– «Про охорону дитинства» від 06.06.2019 № 2745-VІІІ, 

– «Про оздоровлення та відпочинок дітей» від 04.12.2019 № 329-ІХ; 

    Указів Президента України: 

– від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», 

затвердженого Законом України від 24.02.2022 № 2102-ІХ (зі змінами), 

– від 18.05.2019 № 286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного 

виховання», 

– від 17.04.2002 № 347/2002 «Про Національну доктрину розвитку освіти»; 

    Положення про позашкільний навчальний заклад, затвердженого Постановою 

Кабінету Міністрів України від 06.05.2001 № 433 (зі змінами);  

    Порядку організації інклюзивного навчання в закладах позашкільної освіти, 

затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 779; 

    Постанови Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 № 226 «Про поліпшення 

виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-

сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»; 

    Постанови Кабінету Міністрів України від 09.12.2020 № 1236 «Про 

встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних 
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заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої корона вірусом SARS-CoV-2»  

(зі змінами); 

    Наказів Міністерства освіти і науки України: 

– від 10.12.2008 № 1123 «Про внесення змін до Положення про порядок організації 

індивідуальної та групової роботи в позашкільних закладах»; 

– від 06.06.2022 № 527 «Про деякі питання національно-патріотичного виховання  

в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу 

Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641». 

    Типових навчальних планів для організації навчально-виховного процесу  

в позашкільних навчальних закладах, затверджених наказом Міністерства освіти  

і науки України від 22.07.2008 № 676;  

    Положення про центр, будинок, клуб еколого-натуралістичної творчості 

учнівської молоді, станцію юних натуралістів, затвердженого наказом Міністерства 

освіти і науки України від 10.05.2002 № 292;  

    Листів Міністерства освіти і науки України: 

– від 19.05.2020 № 6/643-20 «Про надання організаційно-методичних рекомендацій 

щодо навчання за допомогою дистанційних технологій в позашкільної освіти»; 

– від 07.07.2020 № 1/9-363 «Щодо застосування Порядку інклюзивного навчання  

в закладах позашкільної освіти»; 

– від 06.03.2022 № 1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу в умовах 

військових дій»,  

– від 18.03.2022 № 1/3544-22 «Про забезпечення освітнього процесу в закладах 

позашкільної освіти під час дії воєнного стану»,  

– від 29.03.2022 № 1/3737-22 «Про забезпечення психологічного супроводу 

учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану»,  

– від 04.04.2022 № 1/3872-22 «Про методичні рекомендації «Перша психологічна 

допомога. Алгоритм дій», 

– від 14.04.2022 № 1/4142-22 «Про організацію роботи закладів позашкільної 

освіти»; 

    Цільової соціальної Програми національно-патріотичного виховання в 

Донецької області на 2021-2025 роки, затвердженої Розпорядженням голови 

облдержадміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації  

від 05.11.2020 № 1215/5-20; 

 Наказу департаменту освіти і науки Донецької облдержадміністрації  

від 02.09.2024 № 67/163-24-ОД «Про деякі питання організації роботи закладів 

освіти спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст, що перебувають 

в управлінні Донецької обласної ради у 2024-2025 навчальному році в умовах 

воєнного стану»; 

    Статуту Центру, затвердженого Розпорядженням голови Донецької 

облдержадміністрації, керівником обласної військово-цивільної адміністрації  

від 10.10.2018 № 1241/5-18; 
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 Листа Національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді  

від 15.07.2024 № 184 «Методичні рекомендації щодо організації освітнього 

процесу у закладах позашкільної освіти еколого-натуралістичного напряму  

у 2024-2025 навчальному році»; 

   Освітньої програми Донецького обласного еколого-натуралістичного центру, 

затвердженої рішенням педагогічної ради Центру, протокол від 30.08.2024 № 3. 

       Проблема, над якою працює Центр: формування екологічної культури для 

розвитку та самореалізації особистості за допомогою інноваційних освітніх 

технологій. 

1. Аналіз роботи за 2024 рік 

1.1. Мережа та охоплення 

У порівнянні з 2023 роком охоплення позашкільною освітою еколого-

натуралістичного напряму у Донецькій області у 2024 році залишилося орієнтовно 

незмінним. 

Охоплення 

 

Напрями роботи гуртків 

 

Відповідно даним за чотири роки, пріоритетним напрямом діяльності в Центрі 

залишається природоохоронний. У порівнянні з 2023 роком у 2024 році 

прослідковується збільшення кількості груп за біологічним напрямом,  

а сільськогосподарський напрям відсутній, що пов’язане з воєнним станом  

в Україні та відсутністю фахівців вищезазначених напрямів.  
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Мережа гуртків станом на 01.09.2024 

 
 

 

 У зв’язку з воєнним станом в Україні вихованці Центру упродовж 2022-2024 

років були вимушені виїхати у безпечні місця України та за кордон. У 2023 році 

мережа гуртків Центру охоплювала у 10 територіальних громад, максимальна 

територіальна локалізація позашкільною екологічною освітою спостерігається  

у Олександрівській (25%), та Краматорській (21%) територіальних громадах. 

Станом на грудень 2024 року освітній процес гурткової роботи еколого-

натуралістичного напряму здійснюється у 12 територіальних громад Донецької 

області. Максимальне територіальне охоплення позашкільною екологічною 

освітою в області нараховується в Олександрівській (21%), Краматорській (18%), 

Комарській (18%) територіальних громадах. 
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1.2. Результати діяльності 

 

У 2024 році було проведено 25 обласних організаційно-масових заходів  

з дітьми та учнівською молоддю. Охоплення у масових заходах обласного рівня 

становило – 17442 особи (з них 569 вихованці Центру). У порівнянні з 2023 роком, 

кількість задіяних зменшилась на 3895 (з них кількість вихованців на 324 особи).  

 

Охоплення дітей та учнівської молоді Донеччини 

у заходах обласного рівня 

 

 
 

Результативність дітей та учнівської молоді Донеччини 

у заходах обласного рівня  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

За звітний період 923 здобувачі освіти Донеччини (з них 419 вихованці 

Центру) взяли участь у 39 всеукраїнських заходах з еколого-натуралістичного 

напряму позашкільної освіти. Приємно відзначити, що на 68 осіб збільшилася 

кількість задіяних вихованців центру у заходах Всеукраїнського рівня, проте 

загальне охоплення скоротилося на 63 особи. 
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Охоплення здобувачів освіти Донеччини 

у заходах Всеукраїнського рівня  

 

 
 

Зросла участь здобувачів освіти області у заходах Міжнародного рівня: цього 

року – 354 особи (з них 147 вихованці Центру). 303 особи минулого року взяли 

участь у заходах Міжнародного рівня, з них 83 вихованці центру. 

 

Охоплення здобувачів освіти Донеччини  

у заходах Міжнародного рівня 

 

 
 

 

Взаємодія Територіальних громад Донеччини з ДОЕНЦ забезпечує 

розширення екологічної культури та залучення здобувачів освіти до обласних 

масових заходів. Загалом у цьому році здобувачі освіти з 45 ТГ брали участь у 

заходах закладу, це на 2 більше, ніж минулого року. Слід відзначити активність 

учнівської молоді Лиманської ТГ, які виборюють призові місця як на обласному, 

так і Всеукраїнському рівнях.   
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1.3. Аналіз проведення обласних заходів з національно-патріотичного 

виховання 

Пріоритетними залишаються заходи з національно-патріотичного виховання.  

З огляду на діаграму бачимо, що динаміка охоплення виховною роботою зросла  

у порівнянні з минулим 2023 роком серед здобувачів освіти Донеччини на 225 

учасників, кількість вихованців закладу зменшилась на 30 осіб.  

 На належному рівні проведено обласний конкурс квіткових композицій та 

бліц-конкурс українського патріотичного смайла до Дня українського козацтва та 

Дня захисників і захисниць України, обласний конкурс календарних хліборобських 

обрядів «Коло Сварога», обласний етап Всеукраїнської дитячо-юнацької еколого-

патріотичної гри «Паросток» дистанційно та очно – загалом реалізовано 29 заходів 

з виховної роботи. Вже традиційними стали проведення фоточеленджу «Одягни 

вишиванку, Україно моя!», челенджу «Як парость виноградної лози плекайте мову»  

(до Дня української писемності та мови), флешмобу «Єднанням сильні!»,  

фоточеленджу «Пишаємося, пам’ятаємо, дякуємо!» до Дня пам’яті захисників 

України, виготовлення оберегів до Дня прикордонника та Дня ЗСУ. Слід зауважити, 

що увага дітей дуже значима для захисників України. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 За 2024 рік педагогами відділу організаційно-масового розроблено  

29 відеороликів, ініційовано та реалізовано проєкт «Живи здОрово!». 

 У Центрі ведеться потужна організаційно-масова робота і це заслуга всього 

колективу. У перспективах на майбутнє педагогічний колектив Центру націлений на 

розвиток екодвіжу, екоблогінгу, проектної діяльності, продовжувати співпрацю  

з територіальними громадами, освітніми хабами, з освітянами з деокупованих 

територій Донеччини, проводити виїзні заходи для популяризації еколого-

натуралістичної діяльності.  

   

1.4. Дослідницько-експериментальна діяльність Центру 

 

1.4.1. Лабораторія біології та дослідницько-експериментальної роботи 

Лабораторія біології та дослідницько-експериментальної роботи у 2024 році 

здійснювала свою роботу у дистанційному форматі. Спільно з провідними 

фахівцями Регіональних ландшафтних парків «Краматорський» та «Клебан-Бик» 
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для здобувачів освіти Донеччини, з метою залучення до науково-дослідницької 

діяльності та підтримки обдарованої та здібної учнівської молоді Донецької 

області, формування екологічної свідомості та виховання поваги до природи,  

з січня по травень 2024 року було організовано 10 онлайн-занять школи юних 

дослідників «Науковий пошук». До занять долучилися 22 здобувачі освіти. 

Аналізуючи роботу школи юних дослідників, педагоги Центру запропонували 

переглянути підходи до проведення занять та їх формат у 2025 році, з метою 

більшої зацікавленості здобувачів освіти до дослідницької діяльності. 

Упродовж березня-квітня 2024 року за ініціативою лабораторії Центру,  

з метою вивчення різних видів мікрозелені, її корисності, вирощування мікрозелені 

в домашніх умовах на різних субстратах, використання в харчовому раціоні так 

званого «врожаю» та поповнення нестачі вітамінів в організмі, для здобувачів 

освіти області реалізований освітній проєкт «Вітаміни на підвіконні», до якого 

долучилися близько 100 учасників. Влітку 2024 року в межах обласної екологічної 

експедиції здобувачам освіти було запропоновано взяти участь у проєкті 

«Відеоспостереження за тваринами за допомогою сервісу Explore.org».  

За допомогою сервісу Explore.org  можна навчитись вести спостереження  

за тваринами у природному середовищі та документувати результати досліджень; 

розширення знань про живу природу; розвиток вміння робити висновки, 

відстоювати свою думку, презентувати свої дослідження. Але цей проєкт не мав 

популярності серед здобувачів освіти. 

 

1.4.2. Регіональний осередок Всеукраїнської дитячої спілки «Дитячий 

екологічний парламент» 

Відповідно до розкладу та тематики занять Регіонального осередку 

Всеукраїнської дитячої спілки «Дитячий екологічний парламент Донецької області» 

(далі — ДЕП) упродовж 2024 року проведено 9 засідань ДЕПу у режимі онлайн.  

На зустрічах були спікерами заступниця голови Всеукраїнської екологічної ліги 

Олена Пащенко, екоактивістка ГО «Чарівні Руни» Юлія Тимчак, провідна 

фахівчиня з екологічної освіти РЛП «Клебан-Бик» Галина Семеніхіна. Загалом  

9 занять відвідало понад 378 здобувачів освіти Донеччини. Найактивніші члени 

ДЕПу були з Краматорської, Костянтинівської, Добропільської, Мирноградської, 

Удачненської, Гродівської, Покровської, Олександрівської, Новодонецької, 

Лиманської та Покровської ТГ. Зросла активність дітей та молоді з Селидівської, 

Сіверської, Слов’янської ТГ.  

Учасники ДЕПу систематично розробляли відеоролики на Тік Ток, 

розвиваючи екодвіж ДОЕНЦ; організовували акції чи долучалися  

до Всеукраїнських. На засіданнях проводилися екологічні ігри, релаксаційні 

хвилинки, психологічні вправи. Парламентарі ділилися своїм досвідом 

ековолонтерства.  

 У листопаді за темою «Зміна клімату. До чого тут ми?» пройшло засідання 

дитячої спілки вперше із залученням представників Всеукраїнського дитячого 

https://explore.org/
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парламенту. На засіданні були присутні директорка департаменту освіти і науки 

Донецької облдержадміністрації Тетяна Сідашева та директор Національного 

еколого-натуралістичного центру учнівської молоді Володимир Вербицький. 

Інформація про перебіг заходу була висвітлена на офіційному сайті Міністерства 

освіти і науки України. Куратор ДЕПу Анна Данильченко організовувала зустрічі на 

високому професійному рівні, впроваджуючи різні формати проведення — 

телеміст, саміт, відкриті діалоги. Засідання ДЕПу сприяли соціально-

громадянському вихованню підростаючого покоління, формуванню у дітей 

національної свідомості, інтересу до поглибленого вивчення природи, науково-

дослідної та експериментальної роботи. 

У червні 2024 року в Національному еколого-натуралістичному центрі 

учнівської молоді МОН України в межах літньої кампанії у м. Київ відбувся 

Всеукраїнський збір юних лідерів ДЕПу та переможців GLOBE марафону. Роботу 

Дитячого екологічного парламенту Донецької області представляла команда 

вихованців Центру, учениці Костянтинівського ліцею № 9: Злотаренчук 

Олександра, Борисенко Аліна, Ларенко Поліна, Чернявська Анастасія, Островська 

Валерія. Парламентарії Донеччини під час роботи круглого столу Всеукраїнського 

ДЕПу познайомили присутніх з розробленими екологічними проєктами: 

фотоальбом-презентація «Екофакт екозлочинів рф на території Донецької області», 

науково-дослідницьким проєктом «Вплив воєнних дій на ґрунти Костянтинівської 

ТГ Донецької області», соціальним проєктом «Діти-волонтери», творчим проєктом 

«Віртуальні екскурсії «Донеччина – заповідна», презентували відеоролик «Балка 

Кравецька». Найбільше вразив всіх присутніх творчий проєкт «Еко Тік-Ток ДЕП 

ДОЕНЦ». Команда Донецької області була відзначена грамотами та подарунки,  

а керівник делегації отримав подяку та сертифікат від НЕНЦ і компанії GLOBE.   

  

1.5. Кадрове забезпечення Центру 
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 Основною умовою ефективності освітнього процесу є наявність 

висококваліфікованих педагогічних кадрів. Більшість педагогів Центру мають 

вищу педагогічну освіту – 88%, решта 12% – фахову передвищу освіту. 

У Центрі станом на початок 2024 року працювали 25 педагогів (з них 20 – 

основних, 5 – сумісників). На кінець 2024 року кількісний склад педагогічних 

працівників склав 25 педагогів (з них 19 основних, 6 – сумісників). З них:  

4 педагоги нагороджені нагрудним знаком «Відмінник освіти України»; 1 має 

звання «Майстер сучасного декоративно-прикладного мистецтва», 3 мають 

педагогічне звання «Керівник гуртка-методист» та 1 наукову ступень кандидат 

наук. 

Сьогодні кадровий потенціал Центру складається з висококваліфікованих 

педагогічних кадрів, а саме з досвідченим та багатим досвідом роботи. Саме вони 

забезпечили безперебійну роботу Центру, підвищили його рейтинг та показали 

високу результативність їх роботи. У реаліях сьогодення кадрові проблеми  

у Центрі відсутні. У повоєнний час треба буде відновити роботу Центру  

у звичайному режимі та здійснити збільшення кадрового потенціалу.  

 
1.6. Аналіз методичної роботи 

1.6.1. Публікації співробітників закладу 

 Досвід педагогів Центру – це величезна праця та безцінний скарб закладу. 

Упродовж 2024 року велась активна робота по наповненню методичної бази 

Центру. Статті, методичні поради та рекомендації, навчальні програми з 

позашкільної освіти тощо опубліковані у періодичних та фахових виданнях 

обласного, всеукраїнського та міжнародного рівня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Так, педагогами Центру у 2024 році  підготовлені: 

 Розробка для висвітлення дайджестів у BOOK CREATOR (Гірка); 

 Проєкт АЛЬМАНАХ «Екопозашкілля Донеччини» (Гірка, Похілко); 
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 Фотокнига «Креативний простір ДОЕНЦ. Позашкільна освіта в кадрі – 2024» 

(Гірка, Похілко); 

 Дні гостинності в закладах позашкільної освіти (Тугаріна); 

 Соціально-освітній проєкт «Босоніж до гармонії» (Гнибіда); 

 «Авторські легенди про Берегиню» – збірник легенд здобувачів освіти 

Донеччини, учасників обласного етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької еколого-

патріотичної гри «Паросток» (Гірка); 

 «Тенденції сталого розвитку позашкільної освіти в умовах євроінтеграції» 

(Шубчинський, Мєнафова); 

 «Енергія з біомаси» (Шубчинський, Мєнафова); 

 «Організація гурткової роботи офлайн формату в умовах воєнного стану  

(з досвіду гурткової роботи на базі освітнього хабу з підтримки ВПО)» (Харієнко); 

 «Проєктна діяльність як засіб формування екологічно активних навичок у 

молоді Донеччини» (Данильченко) та ін.. 

 Освітній процес в закладі забезпечений навчальними програмами, які 

відповідають сучасному рівню розвитку позашкільної екологічної освіти.  

У 2024 році педагогами Центру були оновлені навчальні програми «Флористика 

плюс (Нестерова), «Друге життя речей або художня переробка сміття» (Гнибіда), 

«Обличчя природи» (Гнибіда) та підготовлена нова програма «Країна твариніЯ» 

(Гнибіда, Щепіхіна). Всі програми затверджені наказом департаменту освіти  

і науки Донецької облдержадміністрації і рекомендовані для використання. 

 

1.6.2. Участь у науково-методичних заходах 

 Упродовж звітного року педагогічні працівники були активними учасниками 

науково-методичних заходів різного рівня: конференції, форуми, тренінги, 

педагогічні майстерні тощо. 

 Участь педагогів у фахових конкурсах – це підвищення майстерності 

педагога. Керівники гуртків Ірина Щепіхіна і Олена Ставрієцька взяли участь  

у Всеукраїнському конкурсі педагогічної майстерності «Джерело творчості», 

номінація «Керівник гуртка - 2024». На обласному етапі конкурсу свій досвід 

представляла Олена Ставрієцька де стала Лауреатом. 

 

1.6.3. Методично-координаційна робота 

Донецький обласний еколого-натуралістичний центр, як заклад позашкільної 

освіти, є координаційним осередком з методичної роботи за еколого-

натуралістичним напрямом. У 2024 році було проведено 2 обласних семінари для 

відповідальних за еколого-натуралістичну роботу та педагогічних працівників, які 

працюють за відповідним напрямом. До участі у них долучилося понад 200 

педагогічних працівників області. Наскрізними темами стали питання щодо 

організації дистанційної взаємодії та формування активної зв’язуючої ланки для 

налагодження роботи освітянами Донеччини по залученню здобувачів освіти до 
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гурткової роботи та конкурсів усіх рівнів, заохочення дітей до пошуково-

дослідницької, науково-практичної діяльності, участі у ДЕПі, заняттях школи юних 

дослідників «Науковий пошук». Спікерами на семінарах, крім педагогів ДОЕНЦ, 

були представники Всеукраїнської екологічної ліги, провідні фахівці Регіональних 

ландшафтних парків «Клебан-Бик» та «Краматорський», педагоги закладів освіти 

області, які наголосили на важливості екологічної освіти та виховання, 

психологічній підтримці. 

Найбільш активними учасниками обласних семінарів для відповідальних за 

еколого-натуралістичну роботу та педагогічних працівників з територіальних 

громад були: Краматорська ТГ (48 осіб), Лиманська (20 осіб), Курахівська ТГ  

(17 осіб).  

У межах освітянського проєкту «Освіта сталого розвитку», ініційованого 

Національним еколого-натуралістичним центром учнівської молоді МОН України, 

Центр у квітні 2024 року провів авторську педагогічну ЕКОмайстерню «Екологічна 

просвіта для сталого розвитку Донеччини: виклики та реалії сьогодення» в режимі 

онлайн. Педагоги презентували досвід роботи Донеччини в контексті сталого 

розвитку в умовах воєнного часу, особливу увагу приділили прифронтовим 

громадам, деокупованим територіям та організації роботи з дітьми ВПО в очному 

форматі на базі освітніх хабів, громадських організацій, молодіжних центрів тощо. 

    

1.6.4. Співпраця, еколого-просвітницька робота 

 

Упродовж 2024 року продовжувалася співпраця з позашкільними еколого-

натуралістичними закладами України, зокрема Одеським та Дніпровським.  

Активна робота велася з дітьми ВПО Донеччини в освітніх хабах м. Київ 

(«Наш Краматорськ») та м. Дніпро («Ми разом», «Наш Краматорськ»), декілька 

заходів пройшло в центрі підтримки переселенців «Я – Маріуполь» м. Чернівці. 

Налагоджено співпрацю з бібліотекою імені Натана Рибака ЦБС «Свічадо» 

Святошинського району міста Києва, з Дніпровською гімназією № 83 Дніпровської 

міської ради, Всеукраїнською громадською організацією «Україна без сиріт» 

(м. Шостка, Сумська область), зі Святошинським дитячим будинком-інтернатом  

(м. Київ) велися заняття з інклюзивною групою дітей.   

У Молодіжних центрах Олександрівської територіальної громади та у пункті 

Незламності Комарської громади велася активна просвітницька робота та 

проводилися керівниками гуртків Центру майстер-класи (Боєнко, Шмакова, 

Маланич, Щепіхіна, Гнибіда). 

У 2024 році педагоги Центру долучилися до Всеукраїнської акції з 

благоустрою «За чисте довкілля» у с. Очеретине Олександрівської ТГ. Налагодили 

співпрацю з Очеретинською філією «Центру культурних послуг». За запрошенням 

КЗ «Донецький Палац молоді «Юність» до Дня довкілля була проведена для молоді 

Донеччини екогра «Скільки років розкладається сміття» (Гірка).  
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Педагоги Центру у співпраці з відділом освіти, культури, молодіжної, 

внутрішньої та інформаційної політики Олександрівської селищної ради 

організували і провели  захід «З фронту додому», у якому взяли участь 

військовослужбовці ЗСУ. 

Робота з дітьми та педагогами на деокупованих територіях області – одне з 

головних завдань, поставлених перед закладом. Це Лиманська і Святогірська 

територіальні громади. У 2024 році за допомогою месенджерів Telegram та Вайбер 

здійснювався зворотній зв'язок з педагогами, які знаходяться і працюють на 

деокупованих територіях. Налагоджено співпрацю з ними по залученню здобувачів 

освіти до участі у масових заходах різного рівня. Слід відзначити активність 

здобувачів освіти Лиманської ТГ, які виборюють призові місця як на обласному, так 

і Всеукраїнському рівнях. 

 

1.6.5. Організація та проведення організаційно-масових заходів для здобувачів 

освіти Донеччини в режимі офлайн 

 

У поточному році здійснено організацію та проведення змістовного дозвілля 

для здобувачів освіти Донеччини в режимі офлайн. У санаторно-оздоровчому 

центрі соціальної реабілітації «Смарагдове місто», релокованому в с. Оринин 

Хмельницької області, працівниками Центру на високому рівні проведено «Школу 

виживання» в межах обласної екологічної експедиції, обласний етап Всеукраїнської 

дитячо-юнацької еколого-патріотичної гри «Паросток». 

 

1.6.6. Волонтерська діяльність 

 

 Педагоги і вихованці Центру систематично займаються волонтерською 

діяльністю: поповнюють банк крові, допомагають у розвантаженні гуманітарної 

допомоги, долучаються до соціальної роботи. Долучившись до Всеукраїнського 

величезного збору, організували акцію «Кришечки збери - захисникам допоможи», 

зібрали для відправки кришечки типу 2 HDPE. Результат збору – 61,5 кг. Взяли 

участь в акції «Свободу полоненим Азовсталі», створювали плакати із закликами та 

ставали частиною маршу «свободу героям». Слід відзначити активність у цьому 

напрямі керівника гуртка Тетяни Кучі, яка отримала подяку від Київської міської 

організації Товариства Червоного хреста України за сумлінну роботу та 

ініціативність впровадження червонохресної діяльності. 

Є серед молоді Донеччини приклади для наслідування. Матвій Гейченко, 

вихованець гуртка ДОЕНЦ «Основи селекції та генетики», учень 9-Б класу 

Краматорської ЗОШ №30 разом зі своїм батьком став частиною команди 

AUTOBOTS UKRAINE. їхні дії спрямовані на допомогу в ремонті пошкодженого 

транспорту Збройних Сил України та інших силових структур, залучених у секторі 

оборони. Хлопець особисто брав участь у відновленні 5 двигунів та підготовці  

до фарбування 20 машин.   
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 Аліна Бекетова, вихованка гуртка Центру «Основи селекції та генетики», 

учениця 9-Б класу Краматорської ЗОШ № 30, евакуювалася з м. Краматорськ  

в Дніпропетровську область. Разом зі своїми друзями вона змогла зібрати понад  

150 тисяч гривень на підтримку ЗСУ, використовуючи свій талант — малювання. 

Дівчина долучилася до благодійної мистецької акції «Нас не здолати», 

організованої односельцями в с. Олександрівка. Вони влаштовували концерти, 

збираючи кошти на допомогу армії. Аліна активно продає свої витвори, а отримані 

кошти направляє на закупівлю необхідних речей для ЗСУ. 

 

1.7. Аналіз контрольно-організаційної діяльності 

Орган управління 

Стан 

виконання 

плану 

Причини не 

виконання 

Шляхи усунення 

недоліків 

Робота педагогічної ради Виконано   

Наради при директорі Виконано   

Розвиток матеріально-

технічної бази 
Виконується   

Робота з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності 
Виконано   

Внутрішній контроль Виконано   

Співпраця закладу Виконано   

Робота психологічної 

служби 
Виконано   

 

Оскільки освітній процес здійснювався із застосуванням технологій 

дистанційного навчання, адміністрація, завідувачі відділі, методисти, практичний 

психолог розміщували у соцмережі, сайті Центру, вайбер-групах корисні 

посилання, добірки різних інтернет-ресурсів, онлайн-вебінари, матеріали, які 

допомагали керівникам гуртків організовувати дистанційне навчання у Центрі в 

період дії воєнного стану. Онлайн наради проводилися на Google Meet. 

Впровадження керівництвом Центру розміщення робочої документації керівників 

гуртків на Google Диску дозволило вести постійний контроль за своєчасним 

оформленням та веденням робочої документації. 

 

2. Планування роботи на 2025 рік 

 

Актуальними для Центру питаннями у 2025 році є: 

 екологічна освіта та виховання; 

 адаптація до змін у законодавстві;  

 розвиток онлайн-освіти; 

 підвищення кваліфікації педагогічного складу; 

 збереження штату відповідно до типових штатних нормативів; 

 професійний розвиток персоналу; 



20  

 

 психологічна підтримка працівників; 

 впровадження концепцій сталого розвитку в навчальні програми; 

 адаптація програм до змішаного формату навчання; 

 розвиток STEM-освіти; 

 впровадження інклюзивних програм; 

 оптимізація витрат; 

 залучення грантової підтримки; 

 розширення мережі партнерів; 

 інтеграція з громадою; 

 систематизація методичних матеріалів; 

 розробка екологічних проєктів; 

 впровадження інноваційних методик; 

 розвиток дослідницько-пошукової роботи; 

 покращення внутрішньої комунікації; 

 розвиток медіа-присутності; 

 взаємодія з громадськістю; 

 організація екологічних заходів та акцій. 

 

2.1. Робота з вихованцями 

 

2.1.1. Обласні масові заходи 

№ 

з/п 
Захід 

Суб’єкт 

проведення 
Орієнтовна 

 дата 
Місце 

проведення 
Орієнтовне    

охоплення 
Відповідальний 

1 Обласна виставка  

фоторобіт юних 

фотоаматорів  

«Моя країна – 

Україна» 

ДОЕНЦ Січень — 

листопад 
 

м. Краматорськ 2000 Завідувач відділу 

методичного  

(Юлія Тугаріна) 

2 Обласний етап 

Всеукраїнського  

конкурсу «Птах 

року»  

ДОЕНЦ Січень — 

жовтень 
 

 

м. Краматорськ 300 Методист    

(Ольга Похілко) 

3 Обласний конкурс 

«Альтернативні 

джерела енергії» - 

місцевий 

«чистий» 

енергоресурс 

нашої родини» 

ДОЕНЦ Березень –  

жовтень 
м. Краматорськ 30 Завідувач відділу  

екології та 

природоохоронної 

роботи  

(Василь 

Шубчинський) 

4 Регіональний 

осередок 

Всеукраїнської 

дитячої спілки 

«Дитячий 

екологічний 

парламент»  

ДОЕНЦ Щомісяця 

протягом 

навчального 

року  

м. Краматорськ 200 Завідувач відділу 

організаційно-

масового  

(Олеся Гірка), 

керівники гуртків 

5 Обласний етап 

Всеукраїнського 

юнацького 

фестивалю «В 

ДОЕНЦ Січень-

лютий 
м. Краматорськ 250 Завідувач відділу 

методичного  

(Юлія Тугаріна) 
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об’єктиві 

натураліста». 

Тема заходу: 

«Ми усі — 

Україна!» 

6 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу дитячого 

малюнку 

«Зоологічна 

галерея»  

ДОЕНЦ Січень-

березень 
м. Краматорськ 200 Завідувач відділу  

екології та 

природоохоронної 

роботи  

(Василь 

Шубчинський) 
7 Обласний конкурс 

«Екологічними 

стежками 

Донеччини»  

ДОЕНЦ Січень-

листопад 
м. Краматорськ 100 Завідувач відділу 

організаційно-

масового  

(Олеся Гірка) 
8 Обласний етап 

Міжнародного 

конкурсу 

еколого-

валеологічної 

спрямованості. 

Тема заходу: 

«Голос душі»  

ДОЕНЦ Січень-

лютий 
м. Краматорськ  Методист    

(Ольга Похілко), 

9 Обласний 

відкритий 

Чемпіонат з 

інтернет-вікторин 

«Знай, люби, 

бережи» 

ДОЕНЦ Квітень, 

травень  
м. Краматорськ 1500 Методист    

(Ольга Похілко), 

керівники гуртків 

10 Обласна науково-

практична 

конференція 

учнівської та 

студентської 

молоді «Біологічні 

дослідження та 

винахідництво» 

ДОЕНЦ Березень 

 

м. Краматорськ 100 Методист 

(Юлія Мєнафова), 

керівники  

гуртків 

11 Обласний 

природоохоронна 

акція «Проліска» 

ДОЕНЦ Березень -

квітень 
 м. Краматорськ 1000 Завідувач відділу  

екології та 

природоохоронної 

роботи (Василь 

Шубчинський) 
12 Обласна виставка-

конкурс 

пасхального 

аранжування 

«Благовіст»  

ДОЕНЦ Березень  м. Краматорськ 300 Методист   

(Сергій Гнибіда) 

13 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу  «Земля 

– наш спільний 

дім». Тема заходу: 

«Ми однієї 

сміливості!» 

ДОЕНЦ Квітень м. Краматорськ 150 Завідувач відділу 

методичного  

(Юлія Тугаріна), 

керівники гуртків 

14 Обласна літня ДОЕНЦ 
Червень - 

с. Оринин  150 Завідувач відділу 
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екологічна 

експедиція  

(очний формат) 

липень Кам’янець-

Подільського 

району 

Хмельницької 

області 

методичного  

(Юлія Тугаріна), 

керівники гуртків 

15 Обласна літня 

екологічна 

експедиція 

(дистанційний 

формат) 

ДОЕНЦ 
Червень - 

серпень 

м. Краматорськ 300 Методист 

(Людмила 

Березовська) 

керівники гуртків 

16 Обласний конкурс 

календарних 

хліборобських 

обрядів  

«Коло Сварога»  

ДОЕНЦ Вересень - 

жовтень 
м. Краматорськ 150 Методист   

(Сергій Гнибіда) 

17 Обласна 

природоохоронна 

акція «Стоп, 

сміття» в межах 

Всесвітнього дня 

прибирання «World 

Cleanup Day»  

ДОЕНЦ Вересень - 

жовтень 
м. Краматорськ 800 Методист  

(Тетяна 

Нестерова) 

18 Обласний конкурс 

юних майстрів 

народних ремесел 

«Природа і 

творчість» 

ДОЕНЦ Вересень – 

жовтень 
м. Краматорськ 800 Методист  

(Ольга Похілко) 

19 Обласний етап 

Всеукраїнської 

дитячо-юнацької 

еколого-

патріотичної гри 

«Паросток» 

(очний формат) 

 

ДОЕНЦ Перша 

декада 

жовтня 

с. Оринин  

Кам’янець-

Подільського 

району 

Хмельницької 

області 

150 Завідувач відділу 

організаційно-

масового  

(Олеся Гірка), 

керівники гуртків 
 

20 Обласний етап 

Всеукраїнської 

дитячо-юнацької 

еколого-

патріотичної гри 

«Паросток» 

(дистанційний 

формат) 

ДОЕНЦ 3-тя декада 

жовтеня  
м. Краматорськ 100 Методист   

(Юлія Мєнафова), 

керівники  

гуртків 

21 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу 

«Новорічна 

композиція» 

 

ДОЕНЦ Листопад 

– грудень 
м. Краматорськ 1000 Методист   

(Тетяна 

Нестерова) 

22 Обласний етап 

Всеукраїнського 

конкурсу 

«Український 

сувенір»  

ДОЕНЦ Листопад 

–  грудень  
м. Краматорськ 300 Методист 

(Людмила 

Березовська) 
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2.1.2. Виховна робота по формуванню у дітей і молоді української національної 

та громадянської ідентичності 
 

№ 

з/п 
Захід 

Орієнтовна 

дата 
Суб’єкт 

проведення 
Місце 

проведення 
Орієнтовне 

охоплення 
Відповідальний 

1 Ділова гра на тему 

«Живий ланцюг, як 

символ єдності» до 

Дня Соборності 

України  

22.01.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 
Наталія  

Рикунова 

2 Години пам’яті: 

«Голокост-трагедія 

ХХ століття», 

«Історія скорботи та 

героїзму»,  

«Трагедія Голокосту 

в Україні» «свічка 

пам’яті святої» до 

Міжнародного дня 

пам'яті жертв 

Голокосту  

 

27.01.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 400 Керівник гуртка 
Олена 

Ставрієцька 

3 Лінійка (відеозапис) 

до Дня пам'яті 

героїв Крут  

 

29.01.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 300 Керівник гуртка 
Юлія  

Горох 

4 Челендж «Тризуб у 

моєму місті/селі» до 

Дня Державного 

герба України 

 

19.02.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 
Наталія Шмакова 

5 Віртуальна виставка 

пам’яті Героїв 

Небесної Сотні  

(до Дня пам'яті 

Героїв Небесної 

Сотні)  

 

20.02.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 50 Керівник гуртка 

Сергій  

Гнибіда 
 

6 Онлайн квест до 

Дня єднання 

(дистанційно). 

Виготовлення 

патріотичних 

аплікацій на базі 

хабів (очно) 

 

16.02.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 

- дистанційно, 

хаби  

(м. Київ, 

Дніпро) –  

очно 

200 Керівники 

гуртків 

 

Тетяна Куча, 
Євгенія Харієнко,  

 

7 Батл «Закучеряв 

свій лексикон!» до 

Міжнародного Дня 

рідної мови  

 

21.02.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 100 Керівник гуртка 
Лариса  

Боєнко 

 

8 Лінійка (відеозапис) 

до Дня спротиву 

окупації Автономної 

Республіки Крим та 

26.02.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 650 Керівник гуртка 
Ірина  

Щепіхіна 
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м. Севастополя   

9 «Шевченко як 

символ свободи, 

безпеки та 

екологічної 

свідомості» до Дня 

народження Тараса 

Шевченка  

09.03.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 50 Керівник гуртка 
Тетяна  

Куча 

 

10 Відео-презентація 

«Мужність не 

дається напрокат. 

Доброволець - це 

поклик серця» 

14.03.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 100 Керівник гуртка 
Тетяна  

Нестерова 

11 Дні гостинності 

ДОЕНЦ (за 

окремими темами)  

лютий, 

квітень, 

вересень, 

листопад 

ДОЕНЦ м. Краматорськ 70 Завідувач відділу 

методичного 

(Юлія Тугаріна), 

керівники  

гуртків 

12 Презентація 

альбому 

«Чорнобиль! 

Минуле, сучасне, 

майбутнє!» до Дня 

пам’яті катастрофи 

на Чорнобильській 

АЕС  

26.04.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 300 Керівник гуртка 
Анна 

Данильченко 

 

13 Флешмоб 

«Привітання 

Зеленим беретам» 

до Дня 

прикордонника 

України  

30.04.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 30 Керівник гуртка 
Людмила 

Капітанова 

 

14 Кулінарний 

фестиваль у стилі 

вишиванки до Дня 

вишиванки. Квест 

«Скарби 

вишиванки» 

15.05.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ, 

хаби в інших 

областях 

1000 Керівник гуртка 

Сергій  

Гнибіда 
 

15 Челендж 

«Екоцікавинки 

Європи» до Дня 

Європи в Україні  

 

09.05.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 50 Керівник гуртка 
Валентина 

Костенко 

16 Авторський 

мультфільм до Дня 

Конституції України  

28.06.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 
Світлана 

Касьянова 

17 Лінійка (відеозапис) 

до Дня Української 

Державності  

15.07.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 650 Керівник гуртка 

Юлія Горох 
 

18 Квест «Жовто-

блакитний колір 

свободи» до Дня 

Державного 

Прапора України  

23.08.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 100 Керівник гуртка 
Наталія Рикунова 
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19 Фоточелендж 

«Щаслива родина в 

незалежній країні» 

до Дня незалежності 

України. #Моя 

незламна держава 

(фото або відео 

привіти від 

вихованців ДОЕНЦ 

з різних регіонів 

України). 

Відеоролик з 

привітанням від 

педагогів та 

вихованців ДОЕНЦ 

24.08.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 100 Керівник гуртка 

Євгенія Харієнко 
 

20 Лінійка (відеозапис) 

до Дня пам’яті 

захисників України  

29.08.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 650 Керівник гуртка 

Ірина Щепіхіна 

21 Виїзна кампанія 

«Чисті серця - чиста 

Планета» в межах 

Всесвітнього дня 

прибирання «World 

Cleanup Day»  
 

20.09.2025 ДОЕНЦ м.м. Дніпро,  

Одеса, Київ,  

Шостка 

Сумської 

області, селище 

Делятин 

Надвірнянського 

району Івано-

Франківської 

області 

500 Завідувач відділу 

організаційно-

масового (Олеся 

Гірка), керівники 

гуртків 

22 Майстер-клас 

«Виготовлення 

квіткових 

композицій» до Дня 

українського 

козацтва та Дня 

захисників і 

захисниць України. 

Віртуальна виставка 

дитячих робіт на 

дошці Padlet 

01.10.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 

Тетяна Куча 

23 Літературні читання 

«Я і поезіЯ», 

онлайн-челендж 

«Склади 

український вірш на 

запропоновану 

риму» до Дня 

української 

писемності та мови 

27.10.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 50 Керівник гуртка 

Сергій  

Гнибіда 
 

24 Фотопроєкт на 

дошці Padlet «Ми - 

вільні» до Дня 

Гідності та Свободи 

21.11.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 650 Керівник гуртка 
Олена 

Ставрієцька 

25 Флешмоб «Синя 

стрічка» до «16 днів 

проти насильства» 

 

25.11.-

10.12.2025 
ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 

Лариса Боєнко 
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26 Віртуальна 

екскурсія «Зерно 

істини»  до Дня 

пам'яті жертв 

голодомору 

20.11.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 300 Керівник гуртка 
Наталія Шмакова 

27 Фоточелендж  

«Герої поряд»  

 

06.12.2025 ДОЕНЦ м. Краматорськ 200 Керівник гуртка 

Наталія Рикунова 

 

 

2.1.3.  Участь вихованців у заходах Всеукраїнського та Міжнародного рівнів 

 

№ 

з/п 
Захід 

Суб’єкт 

проведення 

 Орієнтовна 

дата 

Місце 

проведення 

Орієнтовне    

охоплення 
Відповідальний 

1 Всеукраїнський 

конкурс есе 

патріотично-

громадянської 

тематики 

«Єднанням 

сильні!»  

НЕНЦ м. Київ січень-квітень 7 НЕНЦ 

2 Віртуальний  

фестиваль до 100-

річчя НЕНЦ 

«Музика  

природи» 

НЕНЦ м. Київ січень- 

березень 

10 НЕНЦ 

3 Всеукраїнський 

конкурс юних 

зоологів і 

тваринників  

НЕНЦ м. Київ лютий 1 НЕНЦ 

4 Всеукраїнський 

конкурс 

молодіжних 

проєктів з 

енергозбереження 

«Енергія і 

середовище» 

НЕНЦ м. Київ лютий-

квітень 

2 НЕНЦ 

5 Всеукраїнський 

конкурс «Еко-

Техно Україна – 

2025» – 

національний етап 

Міжнародної 

науково-технічної 

виставки 

Regeneron ISEF – 

2025 

НЕНЦ, 

Національ 

ний 

технічний 

університет 

України 

«Київський 

політехнік 

ний інститут 

імені Ігоря 

Сікорського» 

м. Київ лютий-

березень 

1 НЕНЦ, 

Національний 

технічний 

університет 

України 

«Київський 

політехнічний 

інститут імені 

Ігоря 

Сікорського» 

6 Чотири дні 

винахідництва. 

Всеукраїнський 

конкурс 

винахідницьких і 

раціоналізаторськ

их проектів 

НЕНЦ м. Київ березень, 

квітень 

5 НЕНЦ 
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 еколого-

натуралістичного 

напряму 

(учнівська молодь 

16-23 років) 

     

7 Всеукраїнський 

чемпіонат з 

інформаційних 

технологій 

«Екософт – 2025» 

та національний 

етап Міжнародного 

конкурсу 

комп’ютерних 

проектів 

«Infomatrix – 2025» 

НЕНЦ м. Київ березень 5 НЕНЦ 

8 Природнича школа 

учнівської молоді: 

 - весняна сесія; 

 - осіння сесія 

 

НЕНЦ, 

Київський 

національ 

ний 

університет 

імені Тараса 

Шевченка 

м. Київ березень-

квітень, 

жовтень-

листопад 

1 НЕНЦ, 

Київський 

національний 

університет 

імені Тараса 

Шевченка 

 

9 Міжнародний 

конкурс еколого-

валеологічної 

спрямованості. 

Тема заходу: 

«Голос душі» 

НЕНЦ м. Київ березень-

квітень 

8 НЕНЦ 

10 Екологічний спіч. 

Всеукраїнський 

конкурс «Земля – 

наш спільний дім». 

Тема заходу: «Ми 

однієї 

сміливості!» 

НЕНЦ за 

командою 

переможце

м. Київ 

квітень-

травень 

2 НЕНЦ 

11 Європейська 

фенологічна 

кампанія 2025 

НЕНЦ м. Київ березень-

травень 

5 НЕНЦ 

12 Міжнародна 

екологічна 

олімпіада наукових 

проєктів з охорони 

довкілля 

«DreamECO» 

НЕНЦ, 

ПЗ 

«Українсько

-

американсь

кий 

Міжнародн

ий ліцей 

«Меридіан» 

Києва» 

м. Київ квітень-

травень 

1 НЕНЦ, 

ПЗ 

«Українсько-

американський 

Міжнародний 

ліцей 

«Меридіан» 

Києва» 

13 Всеукраїнська      

виставка      

унікального 

живопису  

«Писанкарство» 

НЕНЦ м. Київ квітень 5 НЕНЦ 

14 Всеукраїнський 

конкурс  

 

НЕНЦ м. Київ травень 5 НЕНЦ 
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 дослідницько-

експериментальни

х робіт з 

природознавства 

«Юний дослідник» 

     

15 Всеукраїнський 

екологічний 

хакатон «Eco-

Hackathon» 

НЕНЦ, 

Комунальни

й заклад 

«Обласний 

еколого-

натуралісти

чний центр» 

Житомирсь

кої обласної 

ради 

м. Житомир травень 5 НЕНЦ, 

Комунальний 

заклад 

«Обласний 

еколого-

натуралістични

й центр» 

Житомирської 

обласної ради 

16 Всеукраїнський 

конкурс з 

квітникарства і 

ландшафтного 

дизайну «Квітуча 

Україна» 

НЕНЦ м. Київ травень 3 НЕНЦ 

17 Всеукраїнський  

конкурс святкового 

короваю «100 

років НЕНЦ – 

епоха 

натуралістів» 

НЕНЦ м. Київ травень 4 НЕНЦ 

18 Всеукраїнський  

фестиваль «Ленд-

арт – 2025» (до 

100-річчя НЕНЦ) 

НЕНЦ м. Київ травень 1 НЕНЦ 

19 Всеукраїнський 

фестиваль до 100-

річчя НЕНЦ 

«Завдяки тобі! 

Нова Україна!» 

НЕНЦ м. Київ травень-

червень 

4 НЕНЦ 

20 Всеукраїнський 

юннатівський 

природоохоронний 

рух «Зелена 

естафета» 

природоохоронної 

роботи 

НЕНЦ, 

КЗ ЛОР 

«Львівськи

й обласний 

центр 

еколого-

натураліст

ичної 

творчості 

учнівської 

молоді» 

м. Львів червень 1 НЕНЦ, 

КЗ ЛОР 

«Львівський 

обласний центр 

еколого-

натуралістично

ї творчості 

учнівської 

молоді» 

21 Арт-виставка  

горщечкових 

рослин  (до 100-

річчя НЕНЦ) 

НЕНЦ м. Київ червень 

 

1 НЕНЦ 

22 Літня кампанія на 

базі 

Всеукраїнського 

профільного 

табору «Юннат» 

(до 100- річчя 

НЕНЦ, 

Київський       

національний 

університет 

імені Тараса 

м. Київ червень-

серпень 

9 НЕНЦ, 

Київський 

національний 

університет 

імені Тараса 

Шевченка, 
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 НЕНЦ): 

- зліт дослідників-
природознавців; 

- зліт юних 
екологів та лідерів 
Дитячого 
екологічного 
парламенту; 

 

 - Всеукраїнський 

фестиваль 

патріотичних дій 

Шевченка, 

Національни

й технічний 

університет 

України 

«Київський 

політехнічни

й інститут  

ім. Ігоря 

Сікорського»

, 

Національ 

ний 

університет 

біоресурсів і 

природокори

стування 

України 

   Національний 

технічний 

університет 

України 

«Київський 

політехнічний 

інститут імені 

Ігоря 

Сікорського», 

Національний 

університет 

біоресурсів і 

природокорист

ування України 

 

23 Всеукраїнський 
навичковий форум 
«Юні нобеліанти» 

НЕНЦ м. Київ серпень 5 НЕНЦ 

24 Всеукраїнський 
біологічний форум 
учнівської та 
студентської 
молоді «Дотик 
природи» 

НЕНЦ м. Київ листопад 3 НЕНЦ 

25 Всеукраїнська 

інтернет-олімпіада 

«Крок до знань - 

2025» 

НЕНЦ м. Київ протягом 

року 

4 НЕНЦ 

26 Всеукраїнська 

дитячо-юнацька 

еколого-

патріотична гра 

«Паросток» 

НЕНЦ м. Київ протягом 

року 

1 НЕНЦ 

27 Загальнонаціональ

на трудова акція 

«Турбота тобі, 

рідна моя 

Україно!»  

НЕНЦ м. Київ протягом 

року  

6 НЕНЦ 

 

 

2.1.4. Участь у Всеукраїнських заочних екологічних, природоохоронних акціях, 

конкурсах 

 
 

№ 

з/п 
Захід 

Суб’єкт 

проведення 
Орієнтовна 

дата 
Місце 

проведення 
 Орієнтовне    

охоплення 
Відповідальний 

1 Всеукраїнський 

конкурс дитячого 

малюнку 

«Зоологічна 

галерея»  

НЕНЦ м. Київ січень-квітень 13 НЕНЦ 

2 Всеукраїнський 

юнацький 

НЕНЦ м. Київ березень 11 НЕНЦ 
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фестиваль «В 

об’єктиві 

натураліста». 

Тема заходу: «Ми 

усі – Україна!» 

 
3 Всеукраїнські 

конкурси:  
- «Новорічна 

композиція»; 
- «Український 

сувенір»  

НЕНЦ м. Київ грудень-

січень 
25 НЕНЦ 

4 Всеукраїнський 

художній конкурс 

«Календар 

GLOBE 2026»   

НЕНЦ м. Київ протягом 

року 
3 НЕНЦ 

5 Всеукраїнський        

конкурс проєктів 

озеленення 

«Культура домівки» 

НЕНЦ м. Київ протягом 

року  
4 НЕНЦ 

6 Всеукраїнські 

конкурси за 

вибором: «Птах 

року», «День 

зустрічі птахів» 

НЕНЦ м. Київ протягом 

року  
11 НЕНЦ 

7 Всеукраїнський 

конкурс творчих 

робіт  

«Гуманне 

ставлення до 

тварин» 

НЕНЦ м. Київ протягом 

року  
45 НЕНЦ 

 

 

2.2. Методична робота 

 

2.2.1. План атестації 

 

№ 

з/п 
ПІБ Посада 

Розряд/ 

категорія/ 

звання 

Претендує 

Рік 

 попередньої     

атестації 

Курси 

(кількість 

годин, суб’єкт 

підвищення 

кваліфікації) 

1 Мирна  

Галина 

Йосипівна 

Заступник 

директора  

з навчально-

виховної роботи 

Спеціаліст

-методист 

першої 

категорії 

На 

відповідність 

займаній 

посаді 

2019 180 год. 

НЕНЦ  

2 Похілко  

Ольга  

Іванівна 

Культорганізатор 10 

тарифний 

розряд 

На 

відповідність 

займаній 

посаді, 

встановлення 

11 тарифного 

- 180 год. 

НЕНЦ 
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розряду 

3 Горох  

Юлія  

Павлівна 

Керівник гуртка 10 

тарифний 

розряд 

На 

відповідність 

займаній 

посаді, 

встановлення 

11 тарифного 

розряду 

- 30 год. 

ДонОІППО 

180 год. 

НЕНЦ 

4 Куча  

Тетяна 

Анатоліївна 

Керівник гуртка 12 

тарифний 

розряд 

На 

відповідність 

займаній 

посаді, 

підтвердження 

12 тарифного 

розряду 

2020 180 год. 

НЕНЦ 

 

2.2.2. План підвищення кваліфікації 
  

№  

з/п 

 

ПІБ 

 

Посада 

Суб’єкт 

підвищення 

кваліфікації 

Кількість 

годин 

1 
   Паращенко 

Олександр 

Вікторович 

Директор НЕНЦ 180 год. 

2 
Ковальова 

Ольга 

Олександрівна 

Заступник 

директора з 

НМР 

НЕНЦ 180 год. 

3 
Капітанова  

Людмила  

Миколаївна 

Керівник гуртка НЕНЦ 180 год. 

 

2.2.3. План семінарів-практикумів для педагогічних працівників закладів 

позашкільної освіти на 2025 рік 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Термін 

проведення 

Місце 

проведення 
Відповідальний 

1 Всеукраїнський методичний 

нетворкінг «Громадянське 

виховання зростаючої 

особистості» 

м. Київ протягом 

року 

Національний еколого-

натуралістичний центр 

учнівської молоді  

(далі – НЕНЦ), 

Інститут проблемного 

виховання НАПН України, 

Державний заклад вищої 

освіти «Університет 

менеджменту освіти» НАПН 

України 

2 Позашкільний Освітній Хаб 

(освіта впродовж життя: 

проведення семінарів, 

майстер-класів, студій) 

м. Київ протягом 

року 

НЕНЦ 

3 Цикл навчальних тренінгів з 

питань еколого-патріотичного 

м. Київ протягом 

року 

НЕНЦ 
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виховання для педагогічних 

працівників закладів 

позашкільної освіти за 

програмою «Україна в серці 

кожного» 

4 Цикл навчальних тренінгів із 

природничого профілю для 

керівників творчих учнівських 

об’єднань і фахових педагогів 

м. Київ протягом 

року 

НЕНЦ, 

Київський національний 

університет  

імені Тараса Шевченка, 

Національний технічний 

університет України 

«Київський політехнічний 

інститут імені Ігоря 

Сікорського», 

Національний університет 

біоресурсів і 

природокористування 

України 

 

5 Авторські педагогічні 

майстерні «STEM – світ 

інноваційних можливостей: 

досвід закладів позашкільної 

освіти» 

м. Київ, 

регіони 

протягом 

року,  

щомісяця 

НЕНЦ,  

регіональні заклади 

позашкільної освіти еколого-

натуралістичного профілю 

6 Освітянський проєкт «Освіта 

сталого розвитку – педагогічні 

ЕКО-майстерні» 

м. Київ, 

регіони 

протягом 

року,  

щомісяця 

НЕНЦ,  

заклади позашкільної освіти 

еколого-натуралістичного 

профілю 

7 Позашкільний Освітній спейс 

для ВПО (подолання освітніх 

втрат, освіта впродовж життя: 

STEM, STEAM-освіта) 

м. Київ протягом 

року 

НЕНЦ, 

Благодійний фонд 

«Підтримуй Україну 

сьогодні» 

8 Ювілейні заходи, присвячені 

100-річчю Національного 

еколого-натуралістичного 

центру учнівської молоді та 

позашкільній екологічній, 

біологічній та агрономічній 

освіті 

м. Київ протягом 

року 

НЕНЦ 

9 Школа педагогічної 

майстерності «Світоч» 

   м. Краматорськ протягом 

року 

Донецький обласний еколого-

натуралістичний центр 

10 Семінари для педагогічних 

працівників еколого-

натуралістичного напряму в 

межах співпраці з освітянами 

України 

м. Краматорськ протягом 

року 

Донецький обласний еколого-

натуралістичний центр 

11 Обласні семінари для 

педагогічних працівників, 

керівників гуртків еколого-

натуралістичного напряму 

м. Краматорськ протягом 

року 

Донецький обласний еколого-

натуралістичний центр 

12 Семінар-практикум для голів 

обласних методичних 

об’єднань закладів 

позашкільної освіти 

біологічного напряму 

«Великий біологічний 

колоквіум» 

м. Київ лютий НЕНЦ 
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13 Цикл навчальних семінарів-

практикумів для директорів, 

заступників директорів, 

методистів, керівників гуртків 

закладів позашкільної освіти 

«Цифровізація освітнього 

процесу в закладах 

позашкільної освіти» (у межах 

курсів підвищення 

кваліфікації) 

 

м. Київ лютий-

травень, 

 

вересень-

жовтень 

НЕНЦ 

14 Профільні стажування 

педагогічних працівників 

закладів позашкільної освіти 

(кваліфікаційні наради): 

 агрономічного профілю; 

 ботанічного профілю 

м. Київ березень-

травень 

НЕНЦ, 

Національний університет 

біоресурсів і 

природокористування 

України, 

Національний ботанічний сад 

імені М.М. Гришка НАН 

України 

15 Всеукраїнська науково-

практична конференція 

«Відтворимо ліси разом» 

м. Київ березень НЕНЦ, 

Національний університет 

біоресурсів і 

природокористування 

України, 

Волинський обласний 

еколого-натуралістичний 

центр 

16 Форум для педагогічних 

працівників закладів 

позашкільної освіти 

екологічного напряму «Освіта 

для збалансованого розвитку» 

(в межах форуму «Я – еко-

громадянин України») 

 

м. Київ квітень НЕНЦ 

17 Навчальний тренінг для 

педагогів закладів 

позашкільної освіти 

«Екологічне лідерство та 

активна громадська участь» 

(розвиток лідерських якостей 

та навичок у галузі екології, 

стимулювання активної участі 

громадськості в екологічних 

ініціативах) 

 

м. Київ квітень-

жовтень 

НЕНЦ, 

профільні науково-дослідні 

інститути НАН України, 

Державний заклад вищої 

освіти «Університет 

менеджменту освіти» НАПН 

України 

18 Стажування педагогічних 

працівників закладів 

позашкільної освіти. 

Педагогічний практикум «Топ-

менеджер позашкілля» для 

керівників закладів 

позашкільної освіти еколого-

натуралістичного напряму 

м. Черкаси травень-

червень 

НЕНЦ, 

КЗ «Черкаський обласний 

центр роботи з обдарованими 

дітьми», Комунальний 

навчальний заклад 

«Черкаський обласний 

інститут післядипломної 

освіти педагогічних 

працівників Черкаської 

обласної ради» 
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 Навчальний тренінг для 

координаторів програми 

GLOBE в Україні 

м. Київ червень НЕНЦ 

 Всеукраїнська педагогічна 

конференція до 100 річчя 

НЕНЦ та профільної 

екологічної, біологічної та 

агрономічної позашкільної 

освіти в Україні «100 років 

успіху» 

 

м. Київ червень НЕНЦ, 

Національна академія 

педагогічних наук України, 

Національна академія наук 

вищої освіти України,  

ГО «Спілка освітян України» 

 «Profi NENC». Всеукраїнська 

науково-педагогічна 

конференція «Сучасні 

тенденції підвищення якості 

освіти» 

м. Київ серпень НЕНЦ, 

Національна академія 

педагогічних наук України, 

Національна академія наук 

вищої освіти України,  

ГО «Спілка освітян України» 

 Профільні курси підвищення 

кваліфікації для керівників 

учнівських лісництв 

м. Луцьк жовтень НЕНЦ, 

Волинський обласний 

еколого-натуралістичний 

центр 

19 Звітна конференція – колегія 

директорів обласних закладів 

позашкільної освіти 

 

м. Київ грудень НЕНЦ 

 

2.2.4.  Перспективний план участі у методичних заходах 
 

№ 

з/п 
Назва конкурсу/номінація 

Категорія 

учасників 

1 

Всеукраїнський конкурс методичних моделей закладів загальної 

середньої та позашкільної освіти з національно-патріотичного 

виховання дітей та молоді «Виховати особистість» 

Педагогічні 

працівники 

Центру 

2 Заочні педагогічні читання «Позашкільна педагогіка» 

3 

Всеукраїнський конкурс програм, навчально-методичних 

матеріалів і віртуальних ресурсів з еколого-натуралістичного 

напряму позашкільної освіти «Нове позашкілля» 

4 
Відкритий рейтинг якості позашкільної освіти «Золота когорта 

позашкільників» 
 

2.2.5. Засідання дистанційної школи педагогічної майстерності «Світоч» 

№ 

з/п 
Тема засідання Термін Відповідальний 

1 Використання можливостей ШІ в роботі 

педагога позашкільного закладу освіти 

лютий Заступник директора 

з НМР 

2. Цифрові сервіси для освіти в педагогічній 

діяльності керівника гуртка   

квітень Заступник директора 

з НМР 

3. STEM – світ інноваційних можливостей. Обмін 

досвідом, захист педагогічних ідей та їх 

запровадження в освітній процес 

вересень Заступник директора 

з НМР 

4.  Організація і проведення дослідницько-

експериментальної роботи в гуртках з теми: 

«Подорож молекули води», «Якість води» тощо 

листопад Заступник директора 

з НМР 
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3. Організаційно-контрольна робота 

 

3.1. Засідання педагогічної ради 

 

№ 

з/п 
Дата Назва тем 

1 Лютий  Самоосвітня діяльність – необхідна умова формування 

професійних компетентностей педагога:  
1. Атестація педагогічних працівників у 2025 році. 

2. Презентація творчих звітів керівників гуртків в рамках підготовки 

до атестації  

 

 

2 Травень  Аналіз якості освітніх та управлінських рішень за 2024-2025 н.р.: 

1. Аналіз результатів діяльності педагогічного колективу за 

підсумками у 2024-2025 навчальному році. 

2. Затвердження плану роботи та плану масових заходів закладу на 

літній канікулярно-оздоровчий період. 

3. Проєктна діяльність закладу: аналіз та перспективи. 

3 Серпень    Сучасні освітні тренди та завдання педагогічного колективу щодо 

розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти у 2025-

2026 навчальному році: 
1. Затвердження освітньої програми та навчального плану на 2025-2026 

н.р. 

2. Розгляд проєктів Центру та шляхи їх реалізації у 2025-2026 н.р. 

3. Кадрове забезпечення закладу. 

4 Грудень Результативність освітньої, науково-методичної, дослідницько-

експериментальної та організаційно-масової діяльності 

педагогічного колективу Центру: 

1. Аналіз роботи педагогічного колективу щодо реалізації освітянських 

завдань у 2025 році. 

2. Затвердження плану роботи Центру на 2026 рік. 

 

3.2. Наради при директорі   

 

№ 

з/п 
Дата Порядок денний 

1 Січень Про стан виконання навчальних  планів і програм у І півріччі 2024-

2025 навчального року. 

Про роботу керівників гуртків під час зимових канікул. 

Про стан ведення документації керівниками гуртків Центру. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах та молодіжних центрах тощо. 

2 Лютий Про організацію навчально-творчої роботи з дітьми соціально-

вразливих категорій. 

Про підготовку до проведення педагогічної рада. 

Про рівень методичного супроводу освітнього процесу в гуртках 

Центру. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 
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Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах та молодіжних центрах тощо. 

3 Березень Про роботу щодо виконання прийнятих рішень, наказів. 

Про хід атестації педагогів Центру у 2024-2025 навчальному році. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат . 

Про виконання Плану заходів по запобіганню та проти дії корупції. 

Про роботу в освітніх хабах та молодіжних центрах тощо. 

4 Квітень Аналіз участі гуртківців в обласних, регіональних та Всеукраїнських 

масових заходах. 

Про стан роботи з охорони праці. 

Про виконання посадових обов’язків педагогічними працівниками, 

господарської служби. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах, молодіжних центрах тощо. 

5 Травень Про організоване закінчення 2024-2025 навчального року. 

Про підготовку до проведення педагогічної ради. 

Про підготовку до підсумкових занять і заходів у гуртках закладу. 

Порядок видачі випускникам Центру свідоцтва про позашкільну 

освіту. 

Про підготовку до Міжнародного дня захисту дітей. 

Про роботу зав. відділів, лабораторії і методистів закладу щодо 

координації діяльності міських, районних закладів позашкільної 

освіти. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах, молодіжних центрах тощо. 

6 Червень-

Липень 

Про виконання навчальних планів і  програм у ІІ півріччі 2024-2025 

навчального року. 

Про забезпечення роботи гуртків під час літніх канікул. 

Про запобігання дитячому травматизму та нещасним випадкам у 

канікулярний час. 

Організація Літньої експедиції. 

Про підсумки роботи з молодими педагогами у 2025-2026 навчальному 

році. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

7 Серпень Про стан готовності закладу до роботи у 2025-2026 навчальному році.  

Про підготовку до проведення педагогічної ради. 

Про розподіл функціональних обов’язків. 

Про організований початок нового навчального року. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

8 Вересень Про участь педагогів закладу в методико-педагогічних заходах 

обласного, всеукраїнського рівнів. 
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Про стан видавничої діяльності. 

Про формування контингенту вихованців.  

Про стан роботи з охорони праці. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах, молодіжних центрах тощо. 

9 Жовтень Про організацію участі керівників гуртків в обласних семінарах-

практикумах з напрямків діяльності закладу. 

Про підготовку до проведення педагогічної ради. 

Про стан інформаційного наповнення сайту Центру.  

Про атестацію педагогічних працівників. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат.  

Про роботу в освітніх хабах, молодіжних центрах тощо. 

Про корупцію в закладах освіти. 

10 Листопад Про надання методичної допомоги педагогічним колективам закладам 

освіти області.  

Про дотримання санітарно-гігієнічних норм. 

Про результативність участі вихованців і педагогів Центру в заходах 

обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів. 

Про участь керівників гуртків Центру в природоохоронних акціях 

обласного і Всеукраїнського рівнів. 

Про підготовку та проведення обласних заходів та обласних етапів 

Всеукраїнських конкурсів, акцій, відзначення державних свят та 

пам’ятних дат. 

Про роботу в освітніх хабах, молодіжних центрах тощо. 

11 Грудень Про підготовку до проведення педагогічної ради. 

Форми роботи з вихованцями в період різдвяних та новорічних свят. 

Про виконання навчальних планів і  програм у І півріччі 2025-2026 

навчального року. 

Про хід виконання плану роботи Центру у 2025 році. 

Аналітичне обґрунтування розвитку мережі гуртків. Підготовка до 

статистичної звітності за підсумками роботи у 2025 році. 

 

3.3. Організація роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 

  

№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 З працівниками 

1.1 Призначення відповідальних за стан охорони 

праці, техніки безпеки та протипожежної 

безпеки в кабінетах та приміщеннях 

До  

01.09.2025 

Директор 

1.2 Видання наказу про організацію роботи з 

пожежної безпеки, охорони праці 

До початку 

нового 

навчального 

року 

Директор 

1.3 Перегляд інструкцій з охорони праці До 

15.08.2025 

Керівники 

структурних 

підрозділів 
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1.4 Введення в дію посадових інструкцій з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності, робочих 

інструкцій для працівників закладу (за 

потребою) 

До 

31.08.2025 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

1.5 Своєчасне заповнення журналів реєстрації 

інструктажів 

Протягом 

року 

Відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.6 Систематичне проведення інструктажів для 

вихованців: 

- вступних; 

- повторних; 

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Керівники 

гуртків 

 

1.7 Систематичне проведення інструктажів для 

педагогічних працівників: 

- вступних;  

- повторних;  

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.8 Систематичне проведення інструктажів для 

допоміжного і обслуговуючого персоналу: 

- вступних;  

- повторних; 

- позапланових; 

- цільових та інших (згідно з нормативними 

документами з охорони праці) 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з 

АГЧ 

1.9 Проведення навчання з питань охорони праці, 

безпеки життєдіяльності з новопризначеними 

працівниками 

У разі 

потреби 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.10 Надання консультативної допомоги 

працівникам Центру з питань охорони праці, 

безпеки життєдіяльності 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.11 Усунення травмонебезпечних місць у 

приміщеннях Центру 

До 

01.09.2025 

До 

01.06.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.12 Перевірка стану усіх електророзеток, 

оформлення біля кожної написів «220 Вт» 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.13 Забезпечення укомплектування медичної 

аптечками 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.14 Забезпечення роботи всіх санітарно-побутових 

приміщень 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.15 Забезпечення дезінфекції, дератизації 

приміщень 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.16 Приведення у відповідність до норми 

освітлення в кабінетах 

У разі 

потреби 

Керівники 

гуртків 

1.17 Забезпечення оптимального теплового та 

повітряного режиму в приміщеннях 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.18 Здійснення підготовки кабінетів до роботи у 

зимовий період 

Жовтень Заступник 

директора з АГЧ, 
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керівники гуртків 

1.19 Організація навчання працівників Центру з 

пожежної безпеки 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.20 Проведення огляду приміщень щодо 

протипожежного режиму 

1 раз на 

півріччя 

Адміністрація 

1.21 Проведення роботи щодо ефективного й 

економного споживання енергоносіїв, 

збереження наявних матеріальних цінностей 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.22 Про заходи безпеки під час сигналу тривоги 

«Повітряна тривога» 

Вересень, 

січень 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.23 Правила поведінки та БЖ педагогічних 

працівників у відрядженні 

Перед 

відрядженням 

Директор, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.24 Перезарядка вогнегасників Грудень Заступник 

директора з АГЧ 

1.25 Проведення профілактичного огляду стану 

вікон, дверей, стелі, меблів у кабінетах та інших 

приміщеннях Центру 

1 раз на 

місяць 

Заступник 

директора з АГЧ, 

робітник 

1.26 Контроль за збереженням легкозаймистих і 

горючих рідин 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.27 Придбання: 

- миючих, дезінфікуючих засобів;  

- господарських матеріалів та обладнання;  

- електротехнічних товарів і матеріалів 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.28 Організація систематичного обслуговування:  

- технічних приладів;  

- комп’ютерної техніки тощо. 

Протягом 

року 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.29 Розгляд питання про пожежну безпеку на 

нараді при директорові 

Травень Директор 

1.30 Оновлення інформаційних куточків з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності у кабінетах та у 

Центрі 

До 

15.08.2025 

Заступник 

директора  

з АГЧ, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.31 Проведення заняття серед педагогічного та 

технічного персоналу Центру на тему 

«Профілактика побутового травматизму»  

До 

25.08.2025 

 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.32 Оновлення медичних аптечок у кожному 

навчальному кабінеті  

До 

31.08.2025 

Керівники 

гуртків. 

1.33 Організація проведення обов’язкового 

медогляду працівників відповідно до чинного 

законодавства 

До 

01.09.2025 

Заступники 

директора з АГЧ 

1.34 Ознайомлення працівників з порядком 

оповіщення про пожежу, повітряну тривогу 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.35 Оновлення плану евакуації працівників, 

вихованців на випадок пожежі та графічних 

схем евакуації 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.36 Проведення практичних занять з 

відпрацюванням плану евакуації 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ, 
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відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.37 Проведення занять з користування первинними 

засобами пожежогасіння 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ, 

відповідальна 

особа за охорону 

праці 

1.38 Проведення ревізії укомплектування пожежного 

щита 

III квартал Заступник 

директора з АГЧ 

1.39 Забезпечення утримання шляхів евакуації у 

відповідності з Правилами пожежної безпеки 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

1.40 Перевірка готовності до нового навчального 

року всіх приміщень 

Серпень Комісія 

1.41 Проведення інструктажів для працівників 

Центру щодо безпеки життєдіяльності 

1 раз на 

квартал 

Заступник 

директора з АГЧ 

1.42 Організація перевірки знань з питань охорони 

праці 

1 раз на три 

роки 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

1.43 Проведення інструктажів з учасниками 

освітнього процесу щодо безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки, правил 

поведінки в умовах надзвичайних ситуацій 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

2 З вихованцями 

2.1 Безпечна дорога Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.2 Безпека праці: дотримання розпорядку і правил 

поведінки у гуртку та приміщенні 

Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.3 Правила поведінки під час практичної роботи у 

гуртку 

Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.4 Запобігання дитячого травматизму від 

вибухово-небезпечних предметів 

Березень 

 

Керівники 

гуртків 

2.5 Надання першої допомоги потерпілому Вересень 

 

Керівники 

гуртків 

2.6 Безпека перебування біля водоймищ, правила 

поведінки на воді 

Березень 

 

Керівники 

гуртків 

2.7 Правила поведінки під час проведення масових 

заходів 

Перед 

проведенням 

заходу 

Керівники 

гуртків 

2.8 Правила поведінки під час участі в масових 

заходах з виїздом 

Перед 

проведенням 

заходу 

Керівники 

гуртків 

2.9 Безпека при перебуванні на вулицях, ігрових та 

спортивних майданчиках 

Жовтень- 

грудень 

Керівники 

гуртків 

2.10 Правила поведінки під час проведення 

екскурсій та виїздів 

Жовтень- 

грудень 

Керівники 

гуртків 

2.11 Перевірка навичок евакуації вихованців Центру 

при надзвичайних ситуаціях  

1 раз на 

півріччя 

 

Заступники 

директора  

з НВР, 

відповідальна 

особа за охорону 
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праці 

2.12 Попередження дорожньо-транспортного 

травматизму вихованців 

Постійно Керівники 

гуртків 

2.13 Про заходи безпеки під час сигналу тривоги 

«Повітряна тривога» 

Вересень, 

січень 

 

2.14 Контроль профілактичної роботи у журналах 

обліку роботи гуртків щодо дотримання 

вихованцями правил безпеки життєдіяльності 

Протягом 

року 

Заступники 

директора  

з НВР 

2.15 Ознайомлення працівників з алгоритмом дій в 

разі нещасного випадку з вихованцями та 

працівниками Центру чи  раптового погіршення 

їх стану здоров’я 

До 

01.09.2025 

Заступник 

директора  

з НВР 

2.16 Здійснення контролю за дотриманням 

нормативності ведення у Центрі журналів 

реєстрації нещасних випадків, що сталися з 

учасниками освітнього процесу у 2025 році 

Постійно Заступник 

директора з АГЧ 

2.18 Здійснення роботи щодо систематичного 

доведення до працівників Центру та роз'яснення 

нових нормативно-правових документів з 

питань охорони життя і здоров‘я учнів та 

вихованців, запобігання усім видам дитячого 

травматизму 

Постійно Заступник 

директора  

з НВР, 

керівники 

гуртків 

 

3.4. Циклограма наказів 

 

З основної діяльності: 

- Про зміну та перенесення занять гуртків 

- Про участь у міжнародних, всеукраїнських, обласних семінарах, конкурсах,акціях, 

експедиціях, конференціях, екскурсіях тощо 

- Про підсумки участі у заходах 

- Про проведення конференцій, семінарів, екскурсій, експедицій тощо 

- Про роботу гуртків Центру на канікулах 

- Про вивчення та узагальнення досвіду роботи педагогічних працівників 

- Про проведення конкурсів педагогічної майстерності 

На початок навчального року: 

- Про організацію роботи у 2025-2026 навчальному році 

- Про розподіл функціональних обов’язків між адміністрацією 

- Про призначення відповідальних за життя і здоров’я вихованців під час  

- перебування за межами Центру 

- Про створення комісії з інвентаризації майна Центру у 2025-2026 навчальному році 

- Про створення комісії зі списання майна Центру у 2025-2026 навчальному році 

- Про призначення відповідальних за збереження матеріальних цінностей 

- Про проведення річної інвентаризації 
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- Про охорону праці та організацію роботи з безпеки життєдіяльності в Центрі 

- Про призначення відповідального за ведення трудових книжок 

- Про створення тарифікаційної комісії 

- Про створення комісії з трудових спорів 

- Про створення атестаційної комісії у 2025-2026 навчальному році 

- Про затвердження мережі Центру на 2025-2026 навчальний рік 

- Про затвердження педагогічного навантаження педагогів на 2025-2026 навчальний 

рік 

- Про організований початок 2025-2026 навчального року  

- Про атестацію педагогічних кадрів у 2025-2026 навчальному році 

- Про винагороду педагогічних працівників Центру 

- Про структуру та організацію науково-методичної роботи з педагогічними кадрами  

- в 2025-2026 навчальному році 

На кінець навчального року: 

- Про попередження дитячого травматизму під час літніх канікул та організацію 

оздоровлення вихованців Центру влітку 2025 року 

- Про проведення кваліфікаційних іспитів 

- Про видачу свідоцтв про позашкільну освіту 

- Про організацію роботи Центру у літній період 2025 року 

- Про підсумки науково-методичної роботи у 2024-2025 навчальному році 

- Про стан ведення документації Центру 

- Про підсумки проведення атестації педагогічних працівників Центру 

- Про виконання освітніх програм педагогічним колективом Центру у 2024-2025 

навчальному році 

- Про підсумки роботи педагогічного колективу Центру щодо запобігання дитячого 

травматизму в 2024-2025 навчальному році 

- Про затвердження плану заходів з підготовки Центру до нового навчального року 

 

3.5. Внутрішній контроль 

 

№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 Перевірка стану готовності закладу до 

нового навчального року 

Вересень Заступники директора з 

НВР та НМР, заступник 

директора з АГЧ 

2 Визначення рівня укомплектованості 

навчальних груп на початок 

навчального року 

Жовтень Заступники директора з 

НВР та НМР 

3 Визначення відповідності планів до 

завдань і мети на навчальний рік 

Жовтень Заступники директора з 

НВР та НМР 

4 Перевірка оформлення документації та Листопад Заступники директора з 
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стан обліку роботи педагогічних 

працівників. 

НВР та НМР, зав. 

відділами 

5 Перевірка дотримання вихованцями 

вимог безпеки під час гурткових занять 

Грудень Заступники директора з 

НВР та НМР,  

зав. відділами 

6 Надання допомоги за потреби у разі 

виявлення недоліків у роботі 

педагогічного працівника 

Січень Заступники директора з 

НВР та НМР, зав. відділами 

7 Перевірка стану ведення документації, 

рівнем оцінювання знань, наявність 

конспектів 

Січень Заступники директора з 

НВР та НМР, зав. 

відділами, методисти 

8 Визначення рівня готовності до 

атестації 

Лютий, 

березень 

Атестаційна комісія 

9 Дотримання вихованцями вимог 

безпеки під час гурткових занять 

Квітень Заступники директора з 

НВР та НМР,  

зав. відділами 

10 Визначення рівня знань, умінь та 

навичок випускників і вихованців 

Травень Заступники директора з 

НВР та НМР, зав. 

відділами, методисти 

11 Підведення підсумків та планування 

роботи на наступний навчальний рік 

Червень Заступники директора з 

НВР та НМР 

12 Перевірки дотримання норм і правил  

безпеки життєдіяльності, виконання 

заходів з охорони праці 

Щокварталь

но 

Директор, 

Заступник директора  

з АГЧ 

 

4. Робота з батьками 

 
№ 

з/п 
Захід Термін Відповідальний 

1 Проведення батьківських 

зборів у гуртках Центру 

Травень 

Вересень-Жовтень 

Керівники гуртків 

2 Засідання батьківського 

комітету Центру  

Травень 

Вересень 

Грудень 

Адміністрація Центру, 

батьківський комітет 

 

3 Залучення батьків до 

освітнього процесу в межах 

заходів Центру 

Протягом року Адміністрація, зав. відділами, 

практичний психолог, 

керівники гуртків 

4 Залучення батьків до 

проведення масових заходів 

Протягом року Керівники гуртків 

 

5. Співпраця закладу 

№ 

з/п 
Установа Вектори співпраці 

1 Департамент екології та природних 

ресурсів 

Створення ефективної системи взаємодії з 

питань організації активної 

природоохоронної діяльності 

2 Одеський обласний гуманітарний 

центр позашкільної освіти та 

виховання 

Залучення педагогів Центру до заходів 

ООГЦПОВ. Залучення дітей ООГЦПОВ до 

заходів Центру 

3 Комунальний заклад освіти 

«Обласний еколого-натуралістичний 

Збереження живого куточка та майна на базі 

комунального закладу освіти «Обласний 
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центр дітей та учнівської молоді» 

 м. Дніпро 

еколого-натуралістичний центр дітей та 

учнівської молоді» м. Дніпро    

4 Донбаський державний 

педагогічний університет 

Залучення педагогів до членів журі в 

обласній науково-практичній 

конференції учнівської та 

студентської молоді «Біологічні 

дослідження та винахідництво». Участь 

студентів ВНЗ у обласних заходах Центру 

5 
Донбаська національна академія 

будівництва і архітектури 

6 Донецький обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти 

Залучення до фахових конкурсів та засідань  

працівників Центру 

7 Обласна організація Всеукраїнської 

екологічної ліги 

Участь представників організації у 

Регіональному осередку Всеукраїнської 

дитячої спілки «Дитячий екологічний 

парламент» 

8 Всеукраїнська дитяча спілка 

«Екологічна варта» 

9 Національний еколого-

натуралістичний центр учнівський 

молоді Міністерства освіти і науки 

України  

10 Департамент освіти і науки 

Донецької облдержадміністрації 

11 Центр підтримки ВПО 

Краматорського району Донецької 

області «Ми Разом» 

Організація гурткової роботи 

12 Всеукраїнська громадська 

організація «Україна без сиріт» 

13 Дніпровська гімназія № 83 

Дніпровської міської ради 

14 Територіальний центр надання 

соціальних послуг у місті Київ, Хаб 

«Наш Краматорськ. Ми разом усе 

подолаємо» 

15 Святошинський дитячий будинок-

інтернат 

16 Бібліотека імені Натана Рибака ЦБС 

«Свічадо» Святошинського району 

міста Києва 

Волонтерська діяльність 

17 Бібліотека для дітей Промінець ЦБС 

«Свічадо» Святошинського району 

міста Києва 

18 Регіональний ландшафтний парк 

«Краматорський» 

Природоохоронні акції, конкурси, 

пошуково-дослідницькі роботи. Проведення 

фахівцями РЛП засідань школи «Науковий 

пошук» 

19 Регіональний ландшафтний парк  

«Клебан-Бик» 

20 Співпраця з освітніми закладами 

міста та області  

Залучення здобувачів освіти до еколого-

натуралістичної роботи з питань організації 

освітньо-виховної діяльності та проведення 

масових заходів 

21 Краматорський прикордонний загін  Національно-патріотичне виховання 

гуртківців 

22 Очеретинська філія «Центру 

культурних послуг» 

Просвітницька еколого-натуралістична 

діяльність 
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6. План роботи практичного психолога 

 

№ 

з/п 

Напрями діяльності з учасниками освітнього 

процесу закладу освіти 

Термін 

проведення 

Цільова 

аудиторія 

1. Психодіагностика 

1.1 Діагностика адаптації вихованців до занять у 

гуртках: 

- спостереження за мікрокліматом у колективі, 

стилем спілкування вихованців з керівником та один 

з одним під час занять 

Вересень-

жовтень 

Гуртківці 

1.2 Дослідження міжособистісних стосунків та 

соціально-психологічного клімату 

Вересень-

жовтень 

(за запитом) 

 

Гуртківці 

1.3 Індивідуальна  та групова діагностика жовтень Гуртківці 

1.4 Вивчення здібностей, обдарованості. 

(Тест Торренса «Діагностика творчої 

обдарованості», Методика вивчення  дитячої 

креативності Е.Е. Тунік та інш.) 

Жовтень-

Листопад 

Гуртківці 

1.5 Діагностика емоційного стану вихованців 

(виявлення випадків насилля в родині) 

Листопад -

березень 

Гуртківці 

1.6 Дослідження, вивчення запиту вихованця, його 

основних переваг у виборі майбутньої професії 

(Тест-опитувальник Г. Айзенка) 

Березень -

квітень 

Гуртківці 

старшого 

віку 

1.7 Діагностика, щодо виявлення вихованців схильних 

до суїциду та наявність депресії 

Квітень Гуртківці 

1.8 Дослідження емоційно-вольової сфери Грудень-

січень 

Гуртківці 

1.9 Оцінка рівня булінгу і ресурсів протистояння 

цькуванню в закладі 

Протягом 

року 

Гуртківці 

2. Профілактика 

2.1 Профілактика та виявлення булінгу/кібербулінгу/ 

мобінгу 

Орієнтовна тематика проведення годин психолога: 

- «Дружити треба вміти»; 

- «Моя поведінка у конфліктній/ небезпечній 

ситуації»; 

- «Кібербулінг або агресія в інтернеті: Способи 

розпізнання і захист»; 

- «Конфлікти. Типи конфліктів. Знаходження 

конструктивного виходу з конфліктної ситуації»; 

- «Як не стати учасником булінгу»; 

- «Кібербулінг як проблема порушення прав 

людини». 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

2.2 Профілактика суїцидальної поведінки серед 

вихованців і попередження негативних проявів 

поведінки та збереження здоров’я 

Орієнтовна тематика проведення годин психолога: 

- «Здоров'я - цінність людини»; 

- «Вчимося знімати втому»; 

- «З ким я можу порадитись»; 

- «Особливості фізіологічного та психічного 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 
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розвитку юнаків і дівчат»; 

- «Молодь за здоровий спосіб життя». 

2.3 Профілактика правопорушень, вживання 

наркотичних та  психотропних речовин серед 

неповнолітніх 

Орієнтовна тематика проведення годин психолога: 

- «Алкоголізм - потреба чи залежність»; 

- «Право на життя»; 

- «Палити – не модно»; 

- «Вік, з якого наступає кримінальна 

відповідальність»; 

- «Особливості кримінальної відповідальності 

неповнолітніх в межах сучасного законодавства»; 

- «Чи є застосування сили засобом 

самоствердження?»; 

- «Відповідальність моїх батьків за мої вчинки» 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

2.4 Профілактика дитячої безпритульності і 

бездоглядності 

Орієнтовна тематика проведення годин психолога: 

- «Перш ніж зробити – подумай!»; 

- «Як не стати жертвою злочину»; 

- «Дерево роздумів»; 

- «Кримінальна відповідальність неповнолітніх»; 

- «Культура поведінки в громадських місцях»; 

- «Яка людина заслуговує на повагу інших?»; 

- «Чи важко бути вихованою людиною»; 

- «Моє сьогодні – основа мого завтра». 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

2.5 Профілактика торгівлі людьми 

Тематика запланованих годин психолога (за 

програмою  «Особиста гідність. Безпека життя. 

Громадянська позиція»): 

«Мої права та обов’язки»; 

«Як приймати рішення»; 

«Торгівля людьми як небезпека життя»; 

«Міжнародна солідарність проти найгірших форм 

дитячої праці»; 

«Як будувати стосунки з іншими»; 

«Як протидіяти тиску/як сказати ні»; 

«Торгівля людьми як порушення прав людини»; 

«Міжнародне законодавство щодо протидії торгівлі 

людьми різних форм експлуатації» 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

3. Корекційно-розвивальна робота 

3.1 Корекційна робота за результатами діагностики Протягом 

року 

Гуртківці 

3.2 Індивідуальна корекційна робота з вихованцями з 

особливими освітніми потребами в умовах 

інклюзивної освіти (за запитом батьків) 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

батьки 

3.3     

3.3 Корекційно-розвивальна робота з гуртківцями щодо 

розвитку міжособистісної взаємодії за темами: 

1. «Тривога, страх і паніка: як подолати»; 

2. «Психологічна самопідтримка». - «Цінні ресурси 

Січень-

травень 

Жовтень- 

грудень 

Гуртківці 
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педагогічної діяльності»; 

3. Корекційно-розвивальна робота з дітьми з 

низькою здатністю до адаптації; 

4. Корекційно-розвивальна  програма «Навчаюся й 

радію!»; 

5. Корекційні заняття з учнями з низьким рівнем 

адаптації (підвищена тривожність); 

6. Індивідуальна корекційно-розвивальна робота з 

учнями, які мають низький статус в учнівських 

колективах; 

7. Індивідуальна корекційна робота (за запитом 

батьків, дітей, вчителів); 

8. Корекційна програма «Уникнення конфліктності». 

 

4. Консультативна робота 

4.1 Консультації для батьків, вихованців, педагогічних 

працівників центру 

Протягом 

року 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

4.2 Надання рекомендацій щодо успішної адаптації 

гуртківців до занять 

1-й тиждень,  

за запитом 

Педагоги, 

батьки 

4.3 Консультування батьків, педагогів, вихованців за 

результатами діагностики 

Протягом 

року 

Педагоги, 

батьки, 

гуртківці 

4.4 Консультації для внутрішньо переміщених осіб Третя 

п’ятниця 

кожного 

місяця 

(за запитом) 

 

5. Просвітницько-профілактична  робота 

5.1 Психологічний супровід процесу професійного 

самовизначення гуртківців 

Орієнтовна тематика проведення годин психолога: 

- «Калейдоскоп професій»; 

- «Дорога у завтра»; 

- «Шляхи, які ми обираємо»; 

- «Мій професійний вибір» (за програмою 

«Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська 

позиція») 

Протягом 

року 

Гуртківці 

5.2 Інформаційна кампанія до Європейського дня проти 

торгівлі людьми 18 жовтня: 

Поширення буклета «Не стань жертвою торгівлі 

людьми!»; 

«Вплив телебачення та Інтернету на молодь» 

Жовтень Гуртківці 

5.3 Просвітницька робота до Всесвітнього дня 

психічного здоров’я 

Жовтень Батьки, 

педагоги, 

гуртківці 

5.4 Проведення тижня психології 

«Тиждень толерантності» 

Листопад Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

5.5 Тренінгові заняття: «Психологічна підготовка 

вихованців до участі в обласних та всеукраїнських 

конкурсах» 

Листопад Гуртківці 
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5.6 

 

Заходи в межах Всеукраїнської акції «16 днів проти 

насилля» 

Листопад-

грудень 

Гуртківці, 

педагоги, 

батьки 

5.7 Години спілкування «Я у колі друзів» Лютий Керівники 

гуртків, 

методисти 

5.8 Тренінгове заняття «Здоровий спосіб життя» Квітень, 

жовтень 

Гуртківці 

5.9 Тренінги за основними  напрямками роботи 

(онлайн-тренінги, спрямовані на розвиток емоційної 

грамотності, соціальних навичок і гармонійного 

розвитку особистості). 

Протягом 

року 

Гуртківці 

510 Години психолога (розвиваючі заняття для дітей 

дошкільного віку) 

Згідно графіку 

занять гуртків 

Гуртківці 

молодшого 

віку 

6. Організаційно-методична робота 

6.1 Складання плану роботи на рік Грудень Практичний 

психолог 

6.2 Розробка рекомендацій, пам’яток, буклетів для 

батьків, педагогів, учнів 

Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.3 Підготовка до проведення тренінгових занять, 

ділових ігор, тематичних, індивідуальних та 

групових консультацій, факультативних занять, 

годин спілкування, виступів на семінарах, 

педагогічних нарадах, круглих столах 

Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.4 Самоосвіта, курси підвищення кваліфікації  Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.5 Участь в навчально-методичних семінарах  

психологів 

Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.6 Поповнення методичних матеріалів Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.7 Відвідування занять, заходів Протягом 

року 

Практичний 

психолог 

6.8 Робота з матеріалами «Пошти довіри» Кожен місяць 

до 25 числа 

Практичний 

психолог 

6.9 Розміщення рекомендацій на сайті Центру, сторінці 

Facebook 

Середа  

1-й та 3-й 

тиждень 

місяця 

Практичний 

психолог 

 

7. Очікувані результати: 
 

- зростання іміджу закладу позашкільної освіти еколого-натуралістичного напряму; 

- популяризація екологічної освіти і виховання дітей та учнівської молоді    

Донецької області; 

- формування екологічної свідомості особистості з активною громадською позицією; 

- сприяння розвитку самоосвіти педагогів в системі формування їх професійної 

компетентності; 
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- підвищення якості позашкільної освіти, основними характеристиками якої  

є компетентнісна спрямованість освітнього процесу; 

- залучення до обговорення і дослідження проблем довкілля, до пошуку  

і вивчення ініціатив обдарованих дітей і підлітків; 

- забезпечення організаційно-педагогічних, науково-методичних і змістових 

передумов для розвитку позашкільної екологічної освіти в області; 

- організація навчальної діяльність гуртківців в умовах поєднання різних форм 

організації освітнього процесу; 

- підвищення ефективності формування творчих та креативних особистостей; 

- високі досягнення здобувачів освіти у Всеукраїнських заходах; 

- підвищення національної та громадянської свідомості молоді Донеччини;  

- створення комфортного середовища; 

- підвищення соціальної компетентності здобувачів освіти; 

- посилення національно-патріотичного виховання, формування громадянської 

позиції, просвіти з питань особистої безпеки; 

- збереження і розширення мережі гуртків еколого-натуралістичного спрямування; 

- збільшення контингенту здобувачів освіти Центру; 

- співпраця педагогічного колективу, батьків вихованців, громадських організацій, 

представників влади у створенні здоров’язберігаючого простору, у організації та 

проведенні обласних масових заходів. 


